DIE VOGELPERSPEKTIVE AUTOR: EHRATH

FRAGEN DIE ROZESSE

Welche geschaftlichen Prozesse sind im Unternehmen am
kritischsten?

Wie kénnen diese Prozesse effizienter gestaltet werden?

Gibt es Engpdsse oder ineffiziente Ablaufe, die identifiziert
und verbessert werden mussen?

Inwiefern kénnen Optimierungen der Prozesse die langfristige
Unternehmensstrategie unterstitzen?
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FRAGEN DIE TEAMS

Welche Schlisselfunktionen haben die Mitarbeiter im
Unternehmen?

Sind die Mitarbeiter entsprechend ihren Fahigkeiten und
Erfahrungen richtig eingesetzt?

Wie kann die Kommunikation und Zusammenarbeit im Team
verbessert werden?

Welche MaBnahmen kénnen ergriffen werden, um das Team zu

starken und effektiver zusammenarbeiten zu lassen?
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FRAGEN DIE VISION

Ist die derzeitige Vision des Unternehmens noch aktuell und
relevant?

Welche neuen Chancen oder Herausforderungen kénnten sich

fiur das Unternehmen ergeben?

Wie kann die Vision des Unternehmens an verdnderte Umstdnde
und Marktbedingungen angepasst werden?

Auf welche Weise kénnen langfristige Ziele definiert und
umgesetzt werden, um die Vision des Unternehmens zu
verwirklichen?
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FRAGEN ALLGEMEIN

Wie kann die Vogelperspektive in den Alltag des Unternehmers
integriert werden?

Welche MaBnahmen sind notwendig, um regelmaBig die drei
Saulen des Unternehmens zu evaluieren?

Wie kann der Unternehmer genitigend Freiraum fir Reflexion und
strategische Planung schaffen, um erfolgreich die
Vogelperspektive einzunehmen?

Diese Fragen sollen Sie dabei unterstutzen, aus einer
ubergeordneten Perspektive ihr Unternehmen zu betrachten und
die 3-S&ulen-Formel effektiv anzuwenden.
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